Beslisboom - Niveau 1

Wordt er in de organisatie

—  gesproken over circulaire

FUNCTIE/PERSOON

principes?
GEEN TOT WEINIG SAMENWERKING EN FOCUS OP CIRCULARITEIT e Beleidsmakers
STRATEGISCH NIVEAU Draagvlak circulariteit creéren: Gemeenteraad /
+ Opgave 2030 2050 geven
v e Workshop circulariteit raadsleden
sl Zijn er beleidsdocumenten
bk 7 beschikbaar met betrekking Wethouders
s tot circulaire doelstelingen®
- Stel een document op
Ja met basisprincipes voor
circulariteit,
W
Is er een routekaart
waarin circulaire doelen zijn . > s;ti:er?
opgenomen? rotiakacntap:
I
Ja
Conclusie

Zijn er verantwoordelijken
aangewezen voor
het implementeren

van circulaire principes?

l

Ja

. s Wijs verantwoordeliken
aan.

Is er binnen het team
voldoende kennis en Ja
capiciteit over circulariteit?

met ex

'

Schaal dit niveau op en kijk
naar de externe
= Deoorloop de stappen
mogalikheden, Is circulariteit verankerd van ,WBEU ) Opn"}fuw
Legenda = ’ in het beleici? i
g en verbeter waar nodig.
=Vraag
= Opgave
P Zijn er circulaire Stel circulaire
- =Tip p Ja > doelstelingen cpgenamen in + doelstalnger! en neem
het operationele beleid? deze op in het
- = Eonclsie operationele beleid.
=Ja
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Beslisboom - Niveau 2

ENIGE TOT MATIGE SAMENWERKING EN CIRCULARITEIT
TACTISCH NIVEAU

Op Niveau 1 heeft de organisatie
gewerkt aan het creéren van
bewustzijn over circulariteit door Ja
middel van voorlichtingen, het
aanwijzen van verantwoordelijken, 1
en het opstellen van
basisbeleidsdocumenten.
Samenwerkingen en
dataverzameling zijn gestart om een
fundament te leggen voor verdere |
acties. Als hier niet aan voldaan
wordt, bekijk dan niveau 1.

Zijn er multidisciplinaire
teams betrokken bij
circulaire projecten?

Ja

|

Wordt er gemonitord op het
behalen van circulaire
doelstelingen®

I
Ja

!

Kunnen circulaire projecten
binnen de huidige financiéle

Ja

v

Warden circulaire
doelstelingen besproken
tijdens teamvergaderingen
en worden deze teams
hiercp aangestuurd?

e

—®

Is er een basisbeleid
opgesteld voor
circulariteit?

FUNCTIE/PERSOON

Beleidsmakers

Ga terug naar niveau 1.

Wethouders

Projectleiders

)

- . Teamleiders
Voeg circulariteit toe aan

de agenda van

teamvergaderingen. Disciplinaire teams

Stel een multidisciplinair
team samen, dat kennis

—@

— Nee ——

v

w

heeft over inkoop, beleid
en financién.

Stel een
monitoringsplan op.

Ga door naar niveau 3.

Bekijk de fips. overweeg
alternatieven en kijk naar

kaders worden gerecliseerd? de weegfactoren.
I Ja
Ja
. Wordt circulariteit Pas d
Zijn er meetbare KPI's 5 i as de
opgesteld voor circulariteit? Ja > cunb?s?:gﬁgomen;gums$ . > aunbestadguﬂg:pmcedures
Legenda
Sl 1 o = Vraag
Stel KPI's op. - - o
L4 b = Qpgave
G -
: CITrTi _ - = Conclusie
5 1e mainen
irculariteit?
=lJa
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Beslisboom - Niveau 3

MATIGE TOT VOLLEDIGE IMPLEMENTATIE

OPERATIONEEL NIVEAU

Zijn de middelen beschikbaar
op strategisch en lactisch

niveau om een circulair
project te starten®

la

l

fijn circulore doelstellingen

voledig opgenomen in hat
[ beleid op strategisch en

taclisch niveau?

Ga terug naar niveau 2.

.

FUNCTIE/PERSOON

Beleidsmakers

Projectleiders

Teamleiders

Disciplingire teams

In Niveau 1 is er een fundament Integreer circulaire
. . . Ja doelstelingen in het s ltant
gelegd door basisprincipes van strategisch beleid. Communicatie consultan
circulariteit vast te stellen en l ‘
verantwoordelijkheden toe te wijzen. , Data analist
. 5 / Wordt er actief samengewerkl ‘ Versterk de samenwerking
In Niveau 2 heeft de organisatie met exteme stakeholders voor . met exteme stakeholders.
. circulaire initiatieven?
vooruitgang geboekt door
samenwerking te bevorderen, JL
beleidsvorming te initiéren, en
processen zoals monitoring en !
1 1 i Waorden aannemers/ Implementeer een
budgettering op te ze’r’ren.“AIs hier niet ol . | Ll
aan voldaan wordt, bekijk dan de hun bijdroge aan circulariteit? aannemers/leveranciers.
vorige niveaus. Nu ligt de focus op |
verdere integratie en het behalen van s
meetbare resultaten. !
Wordl de voortgang van Ontwikkel een
circulariteit gedeeld met »
externe slc?l:eholdals? . Honn el s
I
Ja
Is er een centraal systeem Ontwikkel een centraal
voor het bijhouden van . »
circulaire data? CallSHnieai,
I
Ja
Worden er periodieke Plan periodieke
evaluafies vilgevoerd op . =
Cecuare innatiovens Sranales
Ja
Legenda |
Worden interne processen Stel een plan op met oog
v continu verbeterd met het . > op optimalisatie van
s 00g op circulariteit? inteme processen
= Opgave |
G - - "
- = Conclusie l
Wordt circulariteit Voeg evaluatiecriteria
meegenomen in de evalualie . » loe aan toekomstige
van projectens projecten.
= la |
G - - -
= Nee L msncicuuiepmsms Stel ean
matig gerapport
aan I-ai?ngamgamen’r? Lelizanel st
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FUNCTIE/PERSOON

Beslisboom - Niveau 4

Beleidsmakers
Zijn de circulaire principes Projectieiders
vastgesteld op strategisch,
IMPLEMENTATIE TOT OPTIMALISATIE — Ehericradil e
niveau. Teamleiders
Ja Disciplinaire teams
Vanaf Niveau 1 heeft de I _ g Communicatie consultant
organisatie een basis 4 GRS ROCHR et =T
o o o nali
gelegd door circulariteit e
te intfroduceren en Zijn circulaire principes .
verantwoordelijkheid te inkf;deé‘g#*gﬂgna
organiseren. In Niveau 2 E
werden KPI's opgesteld
en samenwerking
gestimuleerd. Niveau 3 - Herzie de inkooprichtiijnen.
bracht strategische
integratie, standaardisatie
van processen, en - S
ardaen nieuwe circulaire Pais ce routekaart caan en
ropporf'oges’rruc’ruren. projactan eraet . . koppel af ferugioan
Als hier niet OGH voldaan opgenomen in de route eindverunfwoordelﬁke.
wordt, bekijk dan de kaart?
vorige niveaus.
Nu ligt de focus op
optimalisatie en gebruik
van innovatieve Conclusie
technologieén. De organisatie bevindt zich op dit moment in
niveau 4. Dit betekent dat de implementatie v
ig is en dat
Ja
A L
Zijn er formele afspraken Sluit formele
met leveranciers en andere . > SR TS
partijen over circulariteit?
I Ja
Ja
Legenda l
. Worden circulaire doelen
B Wordt er actief samengewerkt Ja 2 : . Plan iaarlikse herzieninaen.
=g met vergelijkbare overheden |~ | regelmctl_i '9 I'Ila maé'l?en _._' oo 9
aan circulaire initiatieven om te geoplimaliseer
= Opgave kunnen optimaliseren?
G - -
- = Conclusie
. Verken
= samenwerkingsmogelijk-
o necen.
= Nee
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Beslisboom - Niveau 5

FUNCTIE/PERSOON

Is circularniteit een . .
Projectleiders

bl (_ kemwaarde van de
VOLLEDIGE INTEGRATIE £ @; organisatie?
P!l TN . Disciplinaire teams
Op Niveau 1 werd een - Maak circulariteit een Data analist
fundament gelegd met s ) kemwaarde. En koppel terug
principes/beleid te hanteren? L naar niveau 4.

basisprincipes en
bewustwording. Niveau 2
bracht samenwerking,

Is circulariteit standaard
geintegreerd in alle

: : : . inkoopprocessen?
monitoring, en beleidsvorming.
In Niveau 3 werden circulaire : N
. . . integreer circulariteit in de
principes strategisch Ja besluitvorming.
geintegreerd en
gestandaardiseerd. Niveau 4
.I'IChT'Te Z.|Ch Op Verde.re Hebben we meetbare doelen
optimalisatie en innovatie. Als voor circulaire inkoop binnen 4. > Herzie KPI's en scherp
hier niet aan voldaan wordf, onze organisatie? deze aan.
bekijk dan de vorige niveaus. |
Niveau 5 markeert de volledige i
integratie van circulariteit in alle
aspecten van de organisatie 1
met een confinue focus op Worden circulaire prestaties Sl i
verbeterina. gepubliceerd in een +
9 jaarverslag? verslag op.
Ja
Conclusie
> organisatie bevindt zich op dit moment in
it betekent dat circulariteit
Tip: Is er een onafhar Worden successen in Bijvoorbeeld; neem deel : g
audit op circularit circulariteit gedeeld binnen de + ,aan circula
sector? Emiplie T om het huidige niveau binnen rg
I te monitoren en bij te werken.
Ja
Ja
Legenda o
= Vraag Worden er benchmarks met Worden alle projecten
andere overheden vitgevoerd Ja ————— structureel circulair
= Opgave om prestaties te vergeliken? vitgevoerd?
Doorloop de stappen van
- = Conclusie niveau 5 Q.pnfeuw'
en verbeter waar nodig.
Voer benchmarks met
andere overheden uit.
=Ja
G - ..
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